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                         Kereskedelmi és Marketing vezetői munkalehetőség 

 
 
Tisztelt Kolléganők és Kollégák! 

 

Ezúton tájékoztatunk Benneteket arról, hogy Bősz Péter, a City Taxi kereskedelmi és marketing 

vezetője több mint 21 éven át végzett elkötelezett és eredményes munkáját követően a közeljövőben 

szeretné fokozatosan átadni feladatait egy fiatal, agilis és hosszú távon elkötelezett kollégának. 

 

A Kereskedelmi és Marketing Vezető munkakör betöltésére első körben a City Taxi közösségén belül 

várjuk azon kollégák jelentkezését, akik érdeklődnek a lehetőség iránt, és szívesen vállalnának szerepet 

társaságunk üzleti kapcsolatainak fejlesztésében, piaci pozíciójának erősítésében, valamint jövőbeni 

fejlődésének alakításában. 

 

Az érdeklődők számára 2026. október 16-án (pénteken) 10:00 órakor tájékoztató találkozót tartunk a 

City Taxi Lurdy Házban található központjában. A megbeszélés keretében bemutatjuk a 

munkakörhöz kapcsolódó feladatokat, felelősségi köröket, valamint az Igazgatóság, mint munkáltató 

elképzeléseit és elvárásait. 

 

A találkozót követően szeretnénk megismerni a munkakör jövőbeni ellátásával, valamint a City Taxi 

fejlődésével kapcsolatban az érdeklődők véleményét, elképzeléseit és javaslatait. 

 

A munkakör betöltésével kapcsolatos főbb elvárások: 
 angol nyelv tárgyalási szintű ismerete szóban és írásban; 

 a Microsoft Word és Excel magabiztos használata; 

 a taxis szakma és a személyszállítási piac alapos ismerete; 

 értékesítési, üzletfejlesztési, partnerkapcsolati vagy marketing területen szerzett tapasztalat; 

 jó kommunikációs és tárgyalókészség; 

 önálló, ugyanakkor csapatban történő hatékony munkavégzés; 

 képesség a City Taxi érdekeinek hiteles és professzionális képviseletére partnereink, ügyfeleink 

és a szakmai szervezetek felé. 

 

A munkakör kiemelt jelentőségű a társaság életében, hiszen a leendő vezető aktív szerepet vállal a City 

Taxi üzleti kapcsolatainak fejlesztésében, új együttműködések kialakításában, valamint a vállalat 

stratégiai céljainak megvalósításában. Olyan kolléga jelentkezését várjuk, aki elkötelezett a City Taxi 

értékei iránt, képes kezdeményezően gondolkodni, és szívesen dolgozik eredményorientált 

környezetben. 

 

A sikeres átadás-átvétel érdekében Bősz Péter kollégánk a kiválasztást követően támogatást nyújt 

az új vezető számára, megosztva mindazt a szakmai tudást, tapasztalatot és kapcsolatrendszert, amely 

az elmúlt két évtizedben hozzájárult a City Taxi eredményes működéséhez. 

 

Amennyiben úgy érzed, hogy tapasztalatoddal, elképzeléseiddel és elkötelezettségeddel szívesen részt 

vennél a City Taxi következő időszakának alakításában, szeretettel várunk a tájékoztató találkozón. 

 

Köszönjük az érdeklődők személyes megjelenését és jelentkezését. 

 

Budapest, 2026. október 14. 

 

Tisztelettel az Igazgatóság 
 

 


